Azorbaycan Respublikasi igtisadiyyat nazirinin
13.05.2022-ci il tarixli F-72 némrali emri ils tesdiq
edilmisdir.

Azarbaycan Respublikasinin igtisadiyyat Nazirliyi yaninda
Antiinhisar va istehlak Bazarina Nazarat Dévlat Xidmatinin
Daxili nazarat va audit gobasinin

9SASNAMOSI

1. Umumi middaealar

1.1. Azerbaycan Respublikasinin igtisadiyyat Nazirliyi (bundan sonra - Nazirlik) yaninda
Antiinhisar ve istehlak Bazarina Nezarat Dévlet Xidmatinin (bundan sonra - Xidmat) Aparatinin
struktur vahidi olan Daxili nazarat ve audit sébasi (bundan sonra - $6ba) bu ©sasnama ila
verilan salahiyyatlar ¢ergivasinda Xidmatin struktur vahidlarinin ve bolmalarinin (bundan sonra
— Xidmatin strukturlari), strukturuna daxil olan ve strukturuna daxil olmayan tabeliyinds olan
qurumlarin (bundan sonra — qurumlar) funksional fealiyyati ve amakdaglarinin xidmati fealiyyati
Uzre daxili audit ve xidmati arasdirmalar sahasinda (bundan sonra — muvafig saha) teskilati ve
nazarat tadbirlarini hayata kecirir, tahlillar aparir ve muivafiq sahadas faaliyyatin effektivliyina vo
ganunvericiliya uydun icrasina cavabdehdir va buna gére masuliyyat dasiyir.

1.2. S6ba 0z feaaliyystinde Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasini, Azarbaycan
Respublikasinin terafdar ¢ixdigi beynalxalq muqavilaleri, Azarbaycan Respublikasinin “Dovlat
qullugu haqqinda” Qanununu, Azerbaycan Respublikasinin digar qanunlarini, Azarbaycan
Respublikasi Prezidentinin 2019-cu il 30 dekabr tarixli 911 némrali Fermani ils tesdiq edilmis
“Azerbaycan Respublikasinin iqtisadiyyat Nazirliyi haqqinda 8&sasnama’ni, Azerbaycan
Respublikasi Prezidentinin 2020-ci il 12 may tarixli 1017 ndmrali Farmani ile tasdiq edilmis
“Azarbaycan Respublikasinin igtisadiyyat Nazirliyi yaninda Antiinhisar ve istehlak Bazarina
Nozaret Ddovlet Xidmati haqqinda Osasnama’ni, Azerbaycan Respublikasi Prezidentinin
forman ve saroencamlarini, Azerbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin qgerar vea
serancamlarini, habele Nazirliyin Kollegiya qerarlarini, Nazirliyin ve Xidmatin amrlerini,
serancamlarini (bundan sonra - taskilati-serencamverici senadler) ve bu ©sasnamani rahbar
tutur.

1.3. S6ba 0z vezifslarini yerina yetirarkan va huquglarini hayata kecirarkan Nazirliyin
struktur vahid ve bdlmalari, tabeliyinda olan qurumlari, Xidmatin strukturlari, elece de markazi
va yerli icra hakimiyyeti, yerli 6zinlidarsetma organlari, beynalxalq ve geyri - hokumat
toskilatlari ile gqarsihigl alagade faaliyyat gdsterir.

2. S6banin faaliyyat istigamatlari

2.0. Sébanin faaliyyaet istiqamatleri asagidakilardir:

2.0.1. Xidmatin strukturlarinda ve qurumlarinda daxili nazarat tedbirlarini tagkil etmak va
hayata kecirmak;

2.0.2. Sobenin fealiyyatini reglamentloesdiran va tetbiq etdiyi daxili nazaret sistemini
tonzimlayan normativ - metodiki bazani formalasdirmaq va takmillagdirmak;

2.0.3. muvafig sahenin inkisafl U¢un tadbirler gormak;



2.0.4. ganunvericilikle miayyan edilmis digar istigamatlords fealiyyat gostarmak.

3. S6banin vazifalori

3.0. S6ba bu ©sasnamanin 2-ci hissasi ile miayyan edilmis fealiyyat istigamatlarina
uygun olaraq asagidaki vazifaleri yerina yetirir:

3.0.1. “Doviet qullugu haqqinda” Azerbaycan Respublikasi Qanununun ddévlat
qulluggusunun asas vazifalari ve dovlat qullugu ile slagadar mahdudiyyatlera dair, hemginin
Omak Macallesinin middaalarinin telablarinin pozulmasi hallari Gzre xidmati aragdirma ve
yoxlamalar aparmag;

3.0.2. daxil olmus muracist ve malumatlar esasinda, habele 6z tesabbulsu ile Xidmatin
strukturlarinda ve qurumlarinda daxili nazarat gaydasinda monitoring, daxili audit (kompleks
va ya tematik yoxlamalar) ve xidmati arasdirma tadbirleri hayata kecirmak;

3.0.3. hayata kecirilmis monitoring, daxili audit ve xidmati arasdirma tedbirlerinin
naticalerini rasmilesdirmak, askar edilmis hiquqgpozmalara yol verilmasinin sabablarini
muayyan etmak, onlarin aradan galdirilmasi baraeda Xidmatin rahbarliyina takliflor vermak;

3.0.4. Xidmatin daxili nazarat sisteminin tatbigina metodoloji rehbarliyi ve nazarsti hayata
kecirmak;

3.0.5. Xidmatin strukturlarinda korrupsiya ile slagadar hiqugpozmalar, diger neqativ
hallar barada daxil olmus muraciatler va ya bu hallara dair diger yollarla alde edilmis malumat,
senad ve (ve ya) materiallar esasinda apariimis xidmati arasdirmanin naticasi lUzre xidmati
maruza ve ya arayis hazirlamaq;

3.0.6. Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin amakdaslari terafinden onlarin xidmati
foaliyyatini tanzimleyan normativ-hiiquqi va diger idaraetma aktlarinin, teskilati-sarancamverici
senadlerin teleblarine amal olunmasina nazarati hayata kegirmak;

3.0.7. Xidmatin strukturlarinin faaliyyatinde yol verile bilacek négsan va ¢atismazliglarin
vaxtinda muayyenlesdiriimasi Ugun fealiyyat gdstericilerinin ilkin tahlilini aparmag, tehlilin
naticasine uygun olaraq daxili nazarat qaydasinda monitoring, daxili audit (kompleks ve ya
tematik yoxlamalar) ve xidmati arasdirma tadbirlerinin teskili ve hayata kecirilmasi bareds
Xidmat rahbarliyine tekliflor vermak;

3.0.8. Xidmatin strukturlarinin va qurumlarinin amakdaslari tarefinden korrupsiya
hiqugpozmalari ve korrupsiya serait yaradan higugpozmalara yol verilmasi hallarini istisna
edan tadbirlarla bagh takliflar vermak;

3.0.9. Xidmatin daxili nezaret sisteminin tatbigi veziyyatinin giymatlandiriimasi maqgsadi
ilo Xidmatin strukturlarinda emak va icra intizami Uzre monitoring ve xidmaeti arasdirma
tadbirleri hayata kegirmak;

3.0.10. xidmati arasdirma ile bagli tsleb olunan zeruri harekatleri vaxtinda ve
ganunauygun aparmag, arasdirmanin operativliyini tamin etmak;

3.0.11. Xidmatin strukturlarinin va qurumlarinin amakdaslarinin huquqazidd slagalari,
eleca do cinayet xarakterli emalloeri barads daxil olmus ve ya 0z tagebbisu ile alde edilmis
malumatlarla bagh xidmati aragdirma aparmaq va arasdirma naticasinda cinayatin slamati
muayyen edildiyi halda cinayat teqibinin hayata kecirilmasi U¢lin materiallarin aidiyyati tzro
gondarilmasi barada Xidmatin rahbarliyi garsisinda masals galdirmag;

3.0.12. Xidmat Uzra nazardas tutulmus muavafiq tadbirlar planlarinda islerin koordinasiyali
taskiline ve miayyan edilmis muddatlards icrasina nazarasti hayata kegirmak;



3.0.13. monitoring, daxili audit va xidmati aragdirma naticasinda Xidmatin strukturlarinin
ve qurumlarinin, habels onlarin emakdaslarinin fealiyystinde agkar olunmus ndgsan ve
pozuntulari xarakterine gore tasnifatlasdirmaq, naticasi Uzre muvafig tedbirlerin gorilmasi
Ucun Xidmatin rehbarliyina tekliflor vermak;

3.0.14. muvafiq hesabat dovrleri tGizre Xidmatin strukturlarinda ve qurumlarinda goérilmus
nazarat tadbirlarin naticalarini imumilasdirerak aidiyyati sébalarin istiraki ile arayis hazirlamagq
va Xidmatin rahbarliyine taqdim etmak;

3.0.15. Sdébads karguzarliq islerinin apariimasini temin etmak;

3.0.16. Xidmatin strukturlarinin  ve qurumlarinin amakdaslari tersfindan ddvlat
manafeyina ve Xidmatin nifuzuna xalal gatiran harakatlarini (harakatsizliyini) arasdirmagq;

3.0.17. fealiyyat istigamatlarina aid masalaler Uzra kadr hazirligini temin etmak, hamcinin
mutaxassislarin hazirlanmasi va alavae tehsili U¢ln takliflar vermak;

3.0.18. S6baenin vazifali sexslari terafindan aidiyyati htiquqi aktlarin, Nazirliyin ve Xidmatin
toskilati-sarencamverici sanadlarinin dyranilmasini temin etmak;

3.0.19. Azarbaycan Respublikasinin Prezidentinin ferman va sarencamlari ila, habela
Azarbaycan Respublikasinin Nazirlar Kabinetinin garar ve searancamlari ile verilmis
tapsiriglarin, tasdiqg edilmis dovlet programi va tadbirlar planlarinin, habele Nazirliyin ve
Xidmatin teskilati-serencamverici sanadlari ile tesdiq edilmis tedbirlar planlarinin Sobanin
funksional faaliyyet istigamatleri Uzra icrasini tesgkil etmak, icrasi ile bagli hesabatlarin aidiyyati
Uzra taqdim edilmasini temin etmak;

3.0.20. gérulmus islarin naticaleri barada Nazirlik va Xidmat terafinden miayyan olunmus
forma Uzre hesabatlar hazirlamaq ve vaxtinda aidiyyati Gizra rahbarliys taqdim etmak;

3.0.21. bu ©sasnams ila $6banin salahiyyastine aid edilmis masalalar lzre dovlat, yerli
Ozundidarsetma organlari, hiquqgi ve fiziki saxslerdan, habele Nazirliyin va Xidmatin
strukturlarindan daxil olmus maktub, sorgu, ariza, sikayat, taklif ve diger senadlare
ganunvericiliklo miayyan edilmis muiddatde va qgaydada baxilmasini, arasdirilmasini,
cavablandiriimasini ve gondarilmasini (taqdim edilmasini) temin etmak;

3.0.22. So6benin salahiyyatleri daxilinde diger dovlet organlarinin mavafiq struktur
vahidlari ila islerin koordinasiyasini temin etmak;

3.0.23. Nazirliyin ve Xidmatin inkisaf konsepsiyasinin hayata keciriimasini 6z
selahiyyetlari daxilinde temin etmak;

3.0.24. Nazirliyin ve Xidmatin diger strukturlarinin muvafiq saha ile bagh fealiyyatini
alagalandirmak;

3.0.25. funksional tabeliyinda olan strukturlarin faaliyyatinin teskil edilmasina ve icrasina
nazarat etmak;

3.0.26. Sobenin strukturuna daxil olan sektorlarin is planlarini tartib etmak va onlarin
icrasina nazarat etmak;

3.0.27. Sdbanin strukturunun ve faaliyyatinin takmillagdiriimasi istigamatinde 6z
selahiyyatlari daxilinda Xidmatin rehbarliyina takliflar vermak;

3.0.28. ganunvericiliya uygun olaraq dovlet, kommersiya, vergi ve bank sirrinin, xidmati
malumatlarin, habele maxfilik rejiminin qorunmasini temin etmak;

3.0.29. 0z selahiyyatlori daxilinde insan ve vatandas huquglarinin ve azadliglarinin
hayata kecirilmasini tamin etmak va onlarin pozulmasinin garsisini almaq;



3.0.30. muvafig saheni tenzimlayan normativ hiquqi aktlarin layihalerini hazirlamaq,
onlarin hazirlanmasinda istirak etmek ve normayaratma faaliyystinden ireli gelen digar
vazifalari hayata kegirmak;

3.0.31. faaliyyat istigamstlerine uygun olaraq Azarbaycan Respublikasinin
ganunvericiliyi, Nazirliyin va Xidmatin teskilati-sarancamverici sanadleri ile misyysan edilmis
diger vazifaleri yerina yetirmak.

4. $6banin huquqlar

4.0. Sobanin vazifslerini yerina yetirmak Ugun asagidaki huquglari vardir:

4.0.1. daxili nezaret tadbirlerinin xUsusiyyatlari nazera alinmaqgla zerurat yarandiqda
daxili nazaret qruplarinin terkibina daxil edilmak Uclin  Xidmsatin strukturlarindan ve
qurumlarindan va kanar tagkilatlardan mutexassislerin ve ekspertlerin calb olunmasi Ugln
Xidmatin rahberliyi garsisinda masala galdirmaq;

4.0.2. bu ©sasnama ile muayyan edilmis vazifelarin yerina yetiriimasi ilo alagadar
Xidmatin strukturlarindan ve qurumlarindan dévrlar tzre arayis, malumat, hesabat ve izahatlar
(o cumladan, “Vazifali saxler teraefinden maliyya xarakterli malumatlarin teqdim edilmasi
gaydalari”’na sasasen Xidmatin emakdaslarinin muivafiq quruma teqdim etdiklari maliyys
xarakterli malumatlar hagqinda senadlari) almaq, habels Xidmatda tetbig olunan btitin elektron
informasiya resurslarina giris hiiququ alds etmak;

4.0.3. bu 9sasnama ile muayyan edilmis vazifalerin yerina yetiriimasi maqgsadi ila
Xidmatin strukturlarinin  ve qurumlarinin emakdaslarini, aidiyysti olanlari, onlarin
nimayandalerini S6baye devat etmak, onlardan icraatda olan is Uzra lazimi malumat, arayis
va izahatlar almag;

4.0.4. Xidmatin strukturlarinin va qurumlarinin amakdaslar tarafinden yol verilmis
hdqugpozmalarla bagh xidmati arasdirmalar ve yoxlamalar aparmagq, daxili nezaret tedbirlari
naticasinds askar edilmis hiqugpozmalar ve onlara aidiyyati olan sexslar barads senadleri,
hesabatlari vo malumatlari Xidmatin strukturlarindan ve qurumlarindan gétirmak, yaranmig
xidmati zarurat ile slagadar maneasiz olaraq Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin yerlosdiyi
inzibati ve xidmati binalara, is yerlarine daxil olmaq va daxili nezarst tadbirlari hayata kecirmak;

4.0.5. bu ©sasnama ile muayyan edilmis vezifelarin yerine yetiriimasi zamani zarurat
yarandigi hallarda vatandaslarin, o cimladan sahibkarlarin tesabbisi ve razilidi ile onlarin
mulkiyyatinde va istifadesinde olan binalara, obyektlars, tikililare, qurgulara ve torpaq
sahalarine (yasayis sahalari istisna olmagla) daxil olmag;

4.0.6. vazife ve huquglarina aid edilmis masalaler Uzre xidmati arasdirmalarin hartarafli,
tam ve obyektiv apariimasi ugln bu ©sasnamsa ile miayyan edilmis zaruri tedbirler gérmak;

4.0.7. Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin amakdaslarinin vazifs salahiyyatlerindan
irali gelan imkanlardan istifade etmakls ganunsuz olarag maddi ve s. nematlarin, habelo
imtiyazlarin ve ya guzastlerin alde edilmasi hallari Uzre xidmati aragdirma aparmagq;

4.0.8. Xidmatin amakdaslarinin basqa sexslar vasitesile sahibkarliq faaliyyati ile masgul
olmasi hallarint muayyan etmak U¢un xidmati aragsdirma aparmag;

4.0.9. Xidmeatin strukturlarinin ve qurumlarinin emakdaslari baresinde kitlevi informasiya
vasitalerinda aks olunan malumatlari, sosial sebakalards istirak ederak dévlet manafeyins zidd
vea Xidmatin nufuzuna xalal gatiran informasiyalar paylasan emakdaslarinin bu sahads
foaliyyatini arasdirmagq;



4.0.10. bu ©sasnama ile muayyan edilmis vazifalorin yerina yetirilmasi zamani zarurat
yarandigi hallarda Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin  amakdaglarindan xidmati
vasiganin, xidmati vasiga olmadiqda isa onlarin saxsiyyatini tesdiq edan diger senadin teqdim
edilmasini talab etmak;

4.0.11. Xidmatin strukturlarinda ve qurumlarinda daxili nazarat tadbirleri, 0 cimladan
daxili audit yoxlamalari, xidmati arasdirma va monitoring tadbirleri hayata kecirmak, zarurat
yarandigi hallarda daxili nezarstin maqsadlari U¢in Xidmsatin strukturlarinin ve qurumlarinin
funksional vazifslarine aid olan nazarst va monitoring tadbirlerinin hayata kecirilmasi baraeds
Xidmatin rahbarliyi qarsisinda masals galdirmaq;

4.0.12. daxili nazaraet tadbirlarinin naticalarina asasan Xidmatin manafeyini qorumagq, bas
vera bilecak ganun pozuntusunun qarsisini almaq, icra ve amak intizamini tamin etmak
magsadile Xidmsatin strukturlarinin emekdaslarinin isden mivaqqgati kenarlasdiriimasi barade
rehbarliys takliflor vermak;

4.0.13. Xidmatin strukturlarinin faaliyyat sahaleri ve istigamatlari Uzre mustaqil sekilda
tohliller ve arasdirmalar aparmagq, analitik materiallar hazirlamaq, mavafiq taklifler vermak;

4.0.14. bu 9sasnams ile musyysan edilmis vezifalarin yerina yetiriimasi ilo slagadar
Xidmatin strukturlarinin va qurumlarinin amakdasglarinin téretdiklari xatanin xarakteri nezars
alinmagla onlarin intizam masuliyysatine celb olunmasi va ya onlara xsberdarliq edilmasi
barada Xidmatin rehbarliyina taklifloer vermak ve bununla bagh mivafiq senadlari hazirlamagq;

4.0.15. Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin amakdaslarinin xidmsati fealiyyatle bagh
onlara malum olan malumatlardan (elektron ve ya kagiz dasiyicida) 6z sexsi maraglari namina,
habele 6z vazife 6hdaliklerinin icrasi ile alagedar olmayan digar maqsadler ticln istifada hallari
ile bagli xidmati arasdirma aparmag;

4.0.16. ganunvericilikda nazards tutulmus vazife va hiquglardan sui-istifade etmakla
xidmatdan yayinan, amak ve xidmat intizamini mutamadi olaraq pozan Xidmatin strukturlarinin
va qurumlarinin amakdaslari barasinda daxil olmus muracist ve malumatlar asasinda, habela
0z tasabbisu ile xidmati arasdirma aparmagq;

4.0.17. Xidmatin strukturlarinin va qurumlarinin amakdaslar terafinden ganunvericilik
aktlarinin, teskilati-sarancamverici sanadlarin talablerini pozulmasini doguran sebab ve
soraitin aradan galdiriimasina dair taklifloer vermak ve zarurat yarandidi hallarda emali kdmaklik
gOstarmak, elace de amakdaslarin mivafig masuliyyate calb olunmasi masalesine baxiimasi
barads tagdimatlar vermak;

4.0.18. Xidmati zaruratle slagedar Xidmatin strukturlari va qurumlarina, dovlet, geyri-
dovlat ve yerli 6ziintidareetma orqanlarina, fiziki va hiquqi sexslare zaruri malumatlar barads
muvafiq gaydada sorgu vermak va onlardan bele malumatlari almag;

4.0.19. ganunvericiliya uygun olaraq, konfidensialllq asasinda $So6banin fealiyystine
komak etmaya raziliq veran soxslarle amakdasliq etmak;

4.0.20. muvafig sahade askar olunan noégsanlarin garsisinin alinmasi maqsadila
treninglarin kecirilmasi dgun tokliflor vermak, géstaris maktublarinin hazirlanmasini tamin
etmak;

4.0.21. S6beanin muvafiq vezifelari tizre ixtisas, habels bilik ve bacariq taleblarini misayyan
etmak;

4.0.22. Xidmatin vezifeli saxslerinin pesa hazirhdginin va ixtisaslarinin artiriimasi
istigamatinda gorilen tedbirlards istirak etmak;



4.0.23. muvafig saha Uzra beynalxalq tecriibani 6yrenmak va gabaqcil tacribanin tatbiqi
ile bagh Xidmatin rahbarliyina takliflar vermak;

4.0.24. faaliyyat istigamatleri Uzre Azaerbaycan Respublikasinin beynalxalg muqgavilalera
toerefdar cixmasi barade takliflor verilmasinda istirak etmak;

4.0.25. Xidmatin strukturlari tarafinden hazirlanmis normativ hiqugi aktlarin, beynalxalq
mugavilalarin, taskilati-sarencamverici sanadlarin layihalarina dair tekliflor vermak;

4.0.26. Xidmatin strukturlarinin emakdaslari tersfindan qanunvericiliyin, tagkilati-
serancamverici senadlarin taleblarinin pozulmasini, habels onlara verilmis tapsiriglarin, havals
edilmis vazifs va funksiyalarin laziminca icra edilmamasini doguran sabab ve geraitin aradan
galdiniimasina dair takliflar vermak;

4.0.27. Xidmeatin strukturlarinda idareetmanin takmillagdiriimasi, salahiyyatlarin
dagiglesdiriimasi barads takliflor vermak;

4.0.28. 6z vezifelarinin icrasi ile alagadar olaraq zaruri hallarda Nazirliyin digar struktur
vahidlari ila garsiligli slagsa seraitinds fealiyyst gostermak;

4.0.29. Nazirlik va Xidmat tarsfindan yaradilmis is¢i qruplarinda, komissiyalarda istirak
etmak ve ya Nazirliyin va Xidmatin rahbarliyinin mivafiq gosterisi asasinda digar organlar
torafinden yaradilmis komissiyalarda, is¢i gruplarinda Xidmati tamsil etmak;

4.0.30. fealiyyat istigamatlerine uydun olarag Azarbaycan Respublikasinin
ganunvericiliyi, Nazirliyin va Xidmatin teskilati-sarancamverici sanadleri ile misayysn edilmis
diger htiquglari hayata kecgirmak.

5. $6banin faaliyyatinin tagkili

5.1. S6baenin strukturunu ve stat cedvalini igtisadiyyat naziri tesdiq edir. S6ba bilavasite
Xidmatin raisina tabedir va onun garsisinda hesabat verir. Rais tarafinden salahiyyat verilmis
soxs istisna olunmagla, he¢ kes Sobanin faaliyystine mudaxile eds bilmaz.

5.2. Sbébanin strukturuna 2 sektor (Xidmati arasdirma ve Daxili audit sektorlari) daxildir.

5.3. Sébanin faaliyystina Nazirlikle razilasdirmaqgla Xidmat raisi tarefinden vazifays tayin
vo vezifeden azad edilon S6ba mudiri rehbarlik edir. S6ba mudiri S6baysa havale edilmis
vazifalerin yerina yetiriimasi ve huiquglarin hayata kecirilmasi Gg¢lin saxsan masuliyyet dasiyir;

5.4. S6ba mudirinin Nazirlikle razilasdirmagla Xidmat raisi terafinden vazifeys tayin ve
vazifadan azad ediloen muavini vardir. S6ba mudirinin muavini vazife bdlgusiina, habels $S6ba
mudiri terafindan ona havals edilmis vazifalora uygun olaraq fealiyyat gosterir ve bunun Ggin
soxsan masuliyyet dasiyir.

5.5. $6ba mudiri olmadigda onun salahiyyatlerini $6ba mudirinin mdavini va ya Xidmatin
raisi tarefindan teyin olunmus digar sexs hayata kecirir;

5.6. Soébanin digar vazifali sexslari Xidmatin raisi ve ya onun salahiyyat verdiyi saxs
torafinden vezifays tayin ve vazifadan azad edilir.

5.7. $S6ba mudiri:

5.7.1. S6banin faaliyyaetini tagkil edir, ona rahbarlik edir ve S6bani tamsil edir;

5.7.2. muvafig fealiyyat sahalerinin idare olunmasini Xidmat raisinin ve ya $6banin
foaliyyatinae nazarati hayata keciran kurator rais miavininin amri ile S6ba mudirinin muavininsg,
yaxud Sobanin diger emakdaglarina havals edir;

5.7.3. mivafiq sahade yerli bélmaelarin faaliyyatinde effektivliyin tamin edilmasi, onlarin
islerine emali kdmakliyin gosterilmasi ve gorulan iglera gundelik nazaratin tagkil edilmasi
maqgsadile Sébanin amakdaglari arasindan yerli bélmalar tGzre kuratorlari miayyan edir;



5.7.4. xususi shamiyyetli ve miurekkab senadlerin icrasini bir negs isciya tapsirr,
hamcinin S0baya tapsiriimig islerin hacmi boyuk oldugu hallarda $6banin strukturuna daxil
olan batlin sektorlarin iscilarini hamin iglarin yerina yetiriimasina calb edir;

5.7.5. S6baya havals edilmis vazifslarin icrasini tamin etmak magsadile strukturuna daxil
olan sektorlarin is planlarini ve digar bu kimi senadleri tasdiq edir, habels is planinda nazardes
tutulmus tedbirlerin icra edilmasina nazarat edir;

5.7.6. Sobays havals olunmus vazifslerin yerine yetiriimasi va huquqglarin hayata
kecirilmasi magsadile Xidmatin strukturlarindan va qurumlarindanzaruri malumat ve senadlari
alds edir;

5.7.7. S6bays daxil olan miracistlarin baxiimasi igini tegkil edir, habels daxili sanadlarin
imzalanmasini hayata kegirir;

5.7.8. Sobanin faaliyyat istigamatleri Uzra Nazirliyin Kollegiyasinda muzakira edilmali
masalalari miayyan edir ve bu barads takliflarini Xidmatin rehbarliyina teqdim edir;

5.7.9. bu ©sasnamanin 1.2-ci bandinds gdsterilon hlquqgi aktlarin ve tagkilati-
serancamverici senadlerin vaxtinda ve lazimi seviyyada icrasini temin edir;

5.7.10. tabeliyinds olan vezifsli saxsler terafindan amak, icra ve xidmat intizamina riayat
edilmasina nazaraet edir;

5.7.11. So6benin va funksional nazarstinds olan bdlmalarin amakdaslarinin  kadr
yerdayigmasi, onlar baresinda haveslandirma ve intizam tenbehi tadbirlari gorilmasi tgin
Xidmatin rahbarliyina tagdimatlar verir;

5.7.12. Sébanin statistik ve digar hesabatlarini Xidmatin rahbarliyina tagdim edir;

5.7.13. So6baenin faaliyyaeti ile bagl Xidmat rehbaerliyinin tapsiriglarini hayata kegirir, 6z
selahiyyetlari daxilinda digar masalaleri hall edir.

5.8. S6ba mudiri, onun muavini ve sektor mudirleri is¢i quvvasinden semarali istifade
edilmasi maqgsadils is staji ve pesakarliq saviyyalarini nezara almagla har bir emakdas tzrs is
bolgisini muayyan edir, onlari slagslandirir, islerin hayata kecirilmasini tagkil edir, hamin
islerin effektiv ve ganunvericiliyin talablerine uygun sakilds icrasina nazaret edir va buna gore
bilavasite cavabdehdirlar.

5.9. Sébanin amakdaslari bu ©sasnamanin talablarinin pozulmasina géra Azarbaycan
Respublikasinin ganunvericiliyine muvafig olaraq masuliyyat dasiyirlar.

6. S6banin strukturuna daxil olan sektorlarin vazifalari va huquglari

6.1. Xidmati aragdirma sektorunun vazifalari agagidakilardir:

6.1.1. Xidmatin strukturlarinin va qurumlarinin amakdaslari terafindan korrupsiya
hiqugpozmalari ve korrupsiyaya gerait yaradan hiiqugpozmalara yol verilmasi hallarini istisna
edan tadbirlarle bagh takliflar verir;

6.1.2. daxil olmus muracist ve malumatlar esasinda, habele 6z tasabblsu ile Xidmatin
strukturlarinda va qurumlarinda daxili nezarst qaydasinda monitorinqg ve xidmati arasdirma
tadbirleri hayata kecirmak;

6.1.3. Xidmatin strukturlarinda ve qurumlarinda korrupsiya ile slagadar htiqugpozmalar,
yaxud digar negativ hallar barade daxil olmug muracistler va ya bu hallara dair digar yollarla
alde edilmis malumat, senad va (ve ya) materiallar asasinda apariimis xidmati arasdirmanin
naticasi Uizra xidmati maruza ve ya arayis hazirlamagq;



6.1.4. Xidmatin daxili nazarat sisteminin tatbiqi veziyystinin giymatlandiriimasi maqgsadi
ile Xidmatin strukturlarinda ve qurumlarinda amak ve icra intizami Gzra monitoring ve xidmati
arasdirma tadbirlari hayata kecgirmak;

6.1.5. xidmati arasdirma ile baglh telab olunan zaruri harakatleri vaxtinda ve ganunauygun
aparmagq, arasdirmanin tezliyini temin etmak;

6.1.6. Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin fealiyyatinda yol verila bilecak négsan va
catismazhglarin vaxtinda muaayyanlasdiriimasi tcin faaliyyat gostaricilerinin ilkin tahlilini
aparmag, tahlilin naticasine uygun olaraq daxili nezarat gqaydasinda monitorinqg va xidmati
arasdirma tadbirlerinin tegkili ve hayata keciriimasi barads Sobanin rahbarliyine taklifler
vermak;

6.1.7. “Dovlst qullugu haqqinda” Azearbaycan Respublikasi Qanununun doévlet
qgulluggeusunun esas vazifaleri ve dovlet qullugu ile alagedar mahdudiyyatlare dair, hamginin
Omak Macallesinin middaalarinin telablerinin pozulmasi hallari tGzre xidmati arasdirma ve
yoxlamalar aparmag;

6.1.8. Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin amakdaslarinin hliqugazidd slagsleri,
eleca do cinayet xarakterli emalloeri barads daxil olmus ve ya 0z tagebbisu ile alde edilmis
malumatlarla bagh xidmati aragsdirma aparmaq ve arasdirma naticasinda cinayatin slamati
muayyan edildiyi halda cinayat teqibinin hayata kecirilmasi Ggun materiallarin aidiyyati tUzre
gondarilmasi barada $S6banin rahbarliyi garsisinda massle qaldirmag;

6.1.9. Xidmeat Uzre nazards tutulmus muivafig tedbirler planlarinda iglerin koordinasiyali
toskiline ve musyyen edilmis muddatlerds icrasina nazarati heyata kecirmak;

6.1.10. muvafiq hesabat ddvrleri Gizre Xidmatin strukturlarinda ve qurumlarinda goérilmus
nazarat tadbirlerin naticalerini imumilagdirerak aidiyyati sdbalerin istiraki ile arayis hazirlamagq;

6.1.11. Xidmatin strukturlarinin amakdasglari terafinden doévlet manafeyina va Xidmatin
nifuzuna xalel gatiran harakatlarini (harakatsizliyini) arasdirmag;

6.1.12. Xidmatda 6z selahiyyatlari daxilinds daxili nazarati tagkil etmak;

6.1.13. sektorda karguzarliq islerinin aparilmasini temin etmak;

6.1.14. bu ©sasnama ile sektorun salahiyyatinae aid edilmis masalaler lizre S6baya daxil
olmus muraciatlare ve diger senadlare ganunvericilikle miayyan edilmis middatde ve gaydada
baxarag, hamin senadlerin arasdiriimasini ve cavablandirilmasini tamin etmak;

6.1.15. Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin ve Nazirlor Kabinetinin aktlari ile verilmis
tapsiriglarin, tasdiq edilmis ddvlet programi ve tadbirler planlarinin, Nazirliyin ve Xidmatin
toskilati-sarencamverici senadlari ile verilmis tapsiriglarin, habele tasdiq edilmis tedbirlar
planlarinin sektorun funksional faaliyyat istigamatlari tizra icrasini tagkil etmak, icrasi ile bagdl
hesabatlarin aidiyyati Gizre taqdim edilmasini tamin etmak;

6.1.16. Sébanin inkisaf konsepsiyasinin hayata kecirilmasini 6z salahiyyatloeri daxilinda
teamin etmak;

6.1.17. sektorun vazifali sexsleri terafinden aidiyyati hiquqgi aktlarin, Nazirliyin ve
Xidmatin teskilati-sarancamverici senadlarinin dyranilmasini temin etmak;

6.1.18. sektorun fealiyyatinin tekmillesdirilmasi istiqgamatinde 6z salahiyyatleri daxilinds
So6ba rahberliyina takliflar vermak;

6.1.19. SO6ba mudirinin gdsteris va tapsiriglarinin vaxtinda ve dizgun icrasini tamin
etmak;

6.1.20. fealiyyatinin naticeleri Gizre S6ba mudirine dovri arayislar (hesabatlar) teqdim
etmak;



6.1.21. 6z selahiyyaetlari daxilinde insan va vetandas huquglarinin va azadliglarinin
hayata kecirilmasini tamin etmak va onlarin pozulmasinin gargisini almag;

6.1.22. ganunvericiliya uygun olaraq dovlet, kommersiya va (ve ya) vergi va bank sirrinin
va xidmati malumatlarin, habele maxfilik rejiminin gorunmasini temin etmak;

6.1.23. muvafig sahani tenzimlayan normativ hidquqi aktlarin layihalerini hazirlamaq,
onlarin hazirlanmasinda istirak etmak ve normayaratma faaliyyatinden ireli gelan diger
vazifalari hayata kegirmak;

6.1.24. faaliyyat istigamatlerina uygun olarag Azserbaycan Respublikasinin ganunvericiliyi,
Nazirliyin ve Xidmatin tagkilati-serancamverici senadlari ile muayyan edilmig digar vazifalari
yerina yetirmak.

6.2. Xidmati aragdirma sektorunun hiiquglar agagidakilardir:

6.2.1. vazifa va hlquglarina aid edilmis masalealar Uizra xidmati arasdirmalarin hartarafii,
tam va obyektiv aparilmasi Ggun bu ©sasnama ile misyyen edilmis zaruri tadbirler gérmak;

6.2.2. Xidmatin strukturlarinin va qurumlarinin amakdaslarinin vezife salahiyyatlarinden
irali galen imkanlardan istifade etmakle ganunsuz olarag maddi ve s. nematlarin, habelo
imtiyazlarin ve ya guzastlerin alde edilmasi hallar Gzra xidmaeti arasdirma aparmagq;

6.2.3. Xidmatin emakdaslarinin basqa ve ya uydurma saxslar vasitesile sahibkarliq
foaliyyati ile maggul olmasi hallarini miayyan etmak Ggtin xidmati arasdirma aparmagq;

6.2.4. Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin emakdaslari barasinda kitlavi informasiya
vasitalerinde aks olunan malumatlari, sosial sebakalards istirak ederak dévlet manafeyins zidd
ve Xidmaetin niufuzuna xalal getiren informasiyalar paylasan amekdaslarinin bu sahade
foaliyyatini arasdirmagq;

6.2.5. Xidmatin strukturlarinin va qurumlarinin amakdaglarinin xidmati faaliyyatle bagh
onlara malum olan malumatlari (elektron va ya kagiz dasiyicida) 6z sexsi maraqglari namina,
habels 6z vezife 6hdasliklarinin icrasi ile elagadar olmayan digar magsadler tgln istifade hallar
ile bagli xidmati arasdirma aparmagq;

6.2.6. Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin emakdaslari tarafinden dévlet menafeyina
va Xidmatin nifuzuna xalal gatiran harakatlarini (haraketsizliyini) arasdirmag;

6.2.7. daxili nazaret tadbirlerinin xususiyyatleri nazere alinmagla zerurat yarandiqda
daxili neazaret qruplarinin terkibine daxil edilmak Ucln Xidmatin strukturlarindan,
qurumlarindan va kanar tagkilatlardan mutexassislerin va ekspertlarin calb olunmasi Ggun
So6banin rahbarliyi qarsisinda masalse qaldirmagq;

6.2.8. ganunvericilikde nazards tutulmus vazifs ve hiquglardan sui-istifade etmakls
xidmatdan yayinan, amak va xidmat intizamini mutamadi olaraq pozan Xidmatin strukturlarinin
ve qurumlarinin emakdaslari barasinds daxil olmus muracist ve melumatlar esasinda, habels
0z tesabbusl ile xidmati arasdirma aparmag;

6.2.9. bu Osasnama ila musayyen edilmis vazifalerin yerine yetiriimasi ilo slagadar
Xidmatin strukturlarindan ve qurumlarindan $S6banin misayyan etdiyi formada, muddatlarde
dovrler tzre arayis, malumat, hesabat ve izahatlar (o cimladan, “Vazifeli sexslar tarafinden
maliyya xarakterli malumatlarin taqdim edilmasi qaydalari’na asasan Xidmatin amakdaslarinin
muvafig quruma teqdim etdiklori maliyye xarakterli malumatlar haqqinda senadlari) almaq,
habele Xidmatda tatbiq olunan butin elektron informasiya resurslarina giris hiququ alda
etmak;



6.2.10. bu ©sasnama ile muayyan edilmis vazifalerin yerina yetiriimasi magsadi ile
Xidmatin  strukturlarinin  ve qurumlarinin  emakdaslarini, aidiyysti olanlari, onlarin
nimayandalerini ve vatandaslari S6baysa davet etmak, onlardan icraatda olan is Uzra lazimi
malumat, arayis va izahatlar almag;

6.2.11. Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin emakdaslari terafindaen yol verilmis
hiqugpozmalarla bagh xidmati arasdirmalar ve yoxlamalar aparmagq, daxili nezaret tedbirlori
naticesinda askar edilmis huquqpozmalar ve onlara aidiyysti olan sexsler barada sanadleri,
hesabatlari vo malumatlari Xidmatin strukturlarindan ve qurumlarindangétirmak, yaranmig
xidmati zarurat ile slagadar maneasiz olarag Xidmatin strukturlarinin va qurumlarinin yerlosdiyi
inzibati ve xidmati binalara, ig yerlarina daxil olmaq ve daxili nezaret tadbirleri hayata kecirmak;

6.2.12. bu ©sasnams ilea muayyen edilmis vazifelarin yerina yetiriimasi zamani zaruret
yarandigi hallarda vatandaslarin, o cimladan sahibkarlarin tesabbisi ve razilidi ila onlarin
mulkiyyatinde va istifadesinde olan binalara, obyektlars, tikililare, qurgulara ve torpaq
sahalarina (yasayis sahalari istisna olmagla) daxil olmag;

6.2.13. bu ©sasnams ilea muayyen edilmis vazifselarin yerina yetirilmasi zamani zarurat
yarandigi hallarda Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin amakdagslarindan xidmati
vasigenin, xidmati vasige olmadiqda ise onlarin gexsiyyatini tasdiq eden diger senadin taqdim
edilmasini talab etmak;

6.2.14. daxili nazarat tadbirlerinin naticalerine asasen Xidmatin manafeyini qorumaq, bas
vera bilacek ganun pozuntusunun qarsisini almaq, icra ve amak intizamini temin etmak
magsadile Xidmatin strukturlarinin emekdaslarinin isden miuvaqqgati kenarlasdiriimasi barade
rehbarliys takliflor vermak;

6.2.15. Xidmatin struktur vahidlarinin faaliyyat sahaleri ve istigamatlari tzre mustaqil
sokilde tehliller ve arasdirmalar aparmaq, analitik materiallar hazirlamaq, muvafiq takliflar
vermak;

6.2.16. bu 9©sasnama ila miuayyan edilmis vazifslerin yerina yetiriimasi ilo alagadar
Xidmatin strukturlarinin va qurumlarinin amakdasglarinin tératdiklari xatanin xarakteri nezars
alinmagla onlarin intizam masuliyystina calb olunmasi ve ya onlara xabardarliq edilmasi
bareda Sobanin rehbarliyine teklifler vermak ve bununla baglh muivafiq senadleri hazirlamagq;

6.2.17. xidmati zeruratle alagadar Xidmatin strukturlari ve qurumlarina, dovlst, geyri-
dovlat ve yerli 6zunuidareetma organlarina, fiziki ve hiiquqi sexslare zaruri malumatlar barada
muvafiq gaydada sorgu vermak va onlardan bele malumatlari almagq;

6.2.18. ganunvericiliyo uydun olaraq, konfidensialllq esasinda $6banin fealiyyatina
koémak etmaya raziliq veran soxslarle amakdasliq etmak;

6.2.19. Nazirlikde ve Xidmatds, habelo diger dovlst qurumlarinda yaradilmig
komissiyalarda, is¢i qruplarinda istirak etmak ve $Sébanin fealiyyati ile bagh kegirilan yerli vo
beynalxalqg tadbirlarde Sébani tamsil etmak;

6.2.20. sektorun funksional faaliyyat istigamatlari Gizra beynalxalq tacribani 6yrenmak va
gabaqcil tecribanin tetbiqi ile bagh $S6ba rehbarliyina takliflor vermak;

6.2.21. sektorun funksional faaliyyat istigamatlari Uzre agkar olunan nodgsanlarin
garsisinin alinmasi maqsadile treninglerin kegirilmasi Ug¢un takliflor vermak, godsteris
maktublarinin hazirlanmasini tamin etmak;

6.2.22. Xidmatin vazifali gexslarinin pese hazirhginin va ixtisaslarinin artiriimasi
istigamatinda gorilen tedbirlards istirak etmak;
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6.2.23. Nazirlikde ve Xidmetds, habels digar doévlet qurumlarinda yaradilmis
komissiyalarda, is¢i qruplarinda igtirak etmak va $obanin faaliyyati iloe bagh kegirilan yerli vo
beynalxalqg tadbirlarde Sébani tamsil etmak;

6.2.24. fealiyyet istigamatlorine uygun olaraq Azerbaycan Respublikasinin
ganunvericiliyi, Nazirliyin va Xidmatin teskilati-sarancamverici sanadleri ile misyysan edilmis
diger huquqlari hayata kecgirmak.

6.3. Daxili audit sektorunun vazifalari agagidakilardir:

6.3.1. daxil olmus muracist va malumatlar asasinda, habels 6z tagabbisi ilo Xidmatin
strukturlarinda ve qurumlarinda daxili nazarst gaydasinda monitoring, daxili audit (kompleks
va ya tematik yoxlamalar) ve xidmati arasdirma taedbirleri hayata kecirmak;

6.3.2. hayata kegirilmis monitorinqg, daxili audit ve xidmati arasdirma tadbirlarinin
naticalerini rasmilesdirmak, askar edilmis hiquqpozmalara yol verilmasinin sabablarini
muayyan etmak, onlarin aradan galdirilmasi bareda S6banin rehbarliyina tekliflor vermak;

6.3.3. Xidmatin daxili nazarat sisteminin tetbigine metodoloji rehbarliyi ve nazarsti hayata
kecirmak;

6.3.4. Xidmatin strukturlarinin va qurumlarinin emakdaslari tarafinden onlarin xidmsati
fealiyyetini tenzimleayen normativ - hiqugi ve digar idareetma aktlarinin, toskilati -
serancamverici senadlerin telablarine amal olunmasina nazarati hayata kegirmak;

6.3.5. monitoring, daxili audit, ve xidmati arasdirma naticasinda Xidmatin strukturlarinin
ve qurumlarinin, habela onlarin emakdaslarinin faaliyystinde askar olunmus ndgsan va
pozuntulari xarakterine gore tasnifatlasdirmaq, naticesi Uzre muvafig tedbirlerin gorilmasi
Ucun Sébanin rahbarliyina takliflor vermak;

6.3.6. sektorda karguzarliq islerinin apariimasini temin etmak;

6.3.7. bu ©sasnamsa ila sektorun salahiyystine aid edilmis masalalar lizre Sobayes daxil
olmus muraciatlare ve diger sanadlarse ganunvericilikle miayyan edilmis muddatds ve gaydada
baxarag, hamin senadlarin arasdiriimasini va cavablandirilmasini tamin etmak;

6.3.8. Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin ve Nazirlar Kabinetinin aktlari il verilmis
tapsiriglarin, tesdiq edilmis dévlet programi ve tadbirler planlarinin, Nazirliyin ve Xidmatin
toskilati-sarencamverici senadleri ile verilmis tapsiriglarin, habele tasdiq edilmis tedbirlor
planlarinin sektorun funksional faaliyyat istigamatloeri Gizra icrasini tagkil etmak, icrasi ile badl
hesabatlarin aidiyyati Gzre taqdim edilmasini tamin etmak;

6.3.9. Sobanin inkisaf konsepsiyasinin hayata kegirilmasini 6z selahiyyatlari daxilinda
temin etmak;

6.3.10. sektorun vazifali saxslari tarefindan aidiyysti huquqi aktlarin, Nazirliyin va
Xidmatin teskilati-sarancamverici senadlarinin dyranilmasini temin etmak;

6.3.11. sektorun fealiyyatinin tekmillesdiriimasi istigamatinde 6z salahiyyatleri daxilinda
So6ba rehberliyina takliflar vermak;

6.3.12. $S6ba mudirinin gostaris va tapsiriglarinin vaxtinda va dizgun icrasini tamin
etmak;

6.3.13. fealiyyatinin naticeleri Gizre S6ba mudirine dovri arayiglar (hesabatlar) taqdim
etmak;

6.3.14. 6z selahiyystleri daxilinde insan va vetandas huquglarinin va azadliglarinin
hayata kecirilmasini tamin etmak va onlarin pozulmasinin garsisini almaq;
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6.3.15. ganunvericiliya uygun olaraq dovlet, kommersiya va (ve ya) vergi va bank sirrinin
va xidmati malumatlarin, habele maxfilik rejiminin gorunmasini tamin etmak;

6.3.16. muvafig sahani tenzimlayan normativ hidquqi aktlarin layihalerini hazirlamaq,
onlarin hazirlanmasinda istirak etmak ve normayaratma faaliyyatinden ireli gelan diger
vazifalari hayata kegirmak;

6.3.17. faaliyyat istigamatlerina uygun olarag Azaerbaycan Respublikasinin ganunvericiliyi,
Nazirliyin ve Xidmatin tagkilati-serancamverici senadlari ile muayyan edilmig digar vazifalari
yerina yetirmak.

6.4. Daxili audit sektorunun huqugqlari asagidakilardir:

6.4.1. daxili nazaret tadbirlerinin xususiyyatleri nazera alinmagla zsrurat yarandiqda
daxili neazarset qruplarinin terkibine daxil edilmak Ucln Xidmatin strukturlarindan,
qurumlarindan ve kenar taskilatlardan mutexassislarin ve ekspertlerin calb olunmasi Uguln
So6banin rahbarliyi qarsisinda masalse qaldirmagq;

6.4.2. bu Bsasname ile miuayyen edilmis vezifelarin yerina yetiriimasi ila olagadar
Xidmatin strukturlarindan ve qurumlarindan $6banin miayyan etdiyi formada, muddatlards
dovrler Gzre arayis, malumat, hesabat ve izahatlar (o ciimleden, “Vazifali sexler terafinds
maliyya xarakterli malumatlarin taqdim edilmasi qaydalari’na ssasen, Xidmatin amakdaslarinin
muvafig quruma teqdim etdikleri maliyye xarakterli malumatlar haqqinda senadlari) almaq,
habele Xidmatda tatbiq olunan butin elektron informasiya resurslarina giris hiququ alda
etmak;

6.4.3. bu ©sasnama ile miuayyan edilmis vezifelarin yerina yetiriimasi maqgsadi ile
Xidmatin  strukturlarinin  ve qurumlarinin emakdaslarini, aidiyysti olanlari, onlarin
nimayandalarini ve vatandaslari $S6bays davet etmak, onlardan icraatda olan is Uzra lazimi
malumat, arayis va izahatlar almag;

6.4.4. Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin amakdaglari tarefinden yol verilmis
hiqugpozmalarla bagh xidmati arasdirmalar ve yoxlamalar aparmagq, daxili nezaret tedbirlari
naticasinda askar edilmis hiqugpozmalar ve onlara aidiyyati olan sexslar barada senadleri,
hesabatlari va mealumatlari Xidmatin strukturlarindan ve qurumlarindan goétirmek, yaranmis
xidmati zarurat ile slagadar maneasiz olaraq Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin yerlosdiyi
inzibati ve xidmati binalara, is yerlarine daxil olmaq va daxili nezarst tadbirlari hayata kecirmak;

6.4.5. bu ©sasnama ila misayyan edilmis vazifalerin yerina yetiriimasi zamani zaruret
yarandigi hallarda vatandaslarin, o cimladan sahibkarlarin tesabbisi ve razilidi il onlarin
mulkiyyatinde va istifadesinde olan binalara, obyektlars, tikililare, qurgulara ve torpaq
sahalarine (yasayis sahalari istisna olmagla) daxil olmag;

6.4.6. bu ©sasnama ile miayyan edilmis vazifalerin yerina yetiriimasi zamani zaruret
yarandi§i hallarda Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin amakdaslarindan xidmati
vasiganin, xidmati vaesiqe olmadiqda ise onlarin saxsiyyatini tasdiq edan digar senadin teqdim
edilmasini telab etmak;

6.4.7. Xidmatin strukturlarinda ve qurumlarinda daxili nazarat tadbirleri, o cimladan daxili
audit yoxlamalari, xidmati arasdirma va monitorinq tadbirleri hayata kecirmak, zaruret
yarandigi hallarda daxili nazaratin maqgsadlari U¢in Xidmsatin strukturlarinin ve qurumlarinin
funksional vazifalerine aid olan nazarat ve monitoring tadbirlerinin hayata kecirilmasi bareds
So6banin rahbarliyi qarsisinda masals qaldirmagq;
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6.4.8. daxili nazarat tadbirlerinin naticalarine asasan Xidmatin manafeyini qorumagq, bas
vera bilacek ganun pozuntusunun gargisini almagq, icra ve amak intizamini tamin etmak
magsadile Xidmsatin strukturlarinin emekdaslarinin isden mivaqqgati kenarlasdiriimasi barade
rehbarliys takliflor vermak;

6.4.9. Xidmsatin struktur vahidlarinin fealiyyet sahalari ve istigamatleri Gzra mustaqil
sokilda tehliller ve arasdirmalar aparmaq, analitik materiallar hazirlamaq, muvafig takliflor
vermak;

6.4.10. bu Bsasnama ila muayyan edilmis vazifslerin yerina yetiriimasi ils slagadar
Xidmatin strukturlarinin va qurumlarinin amakdasglarinin toratdiklari xatanin xarakteri naezars
alinmagla onlarin intizam masuliyyatine calb olunmasi va ya onlara xabardarliq edilmasi
barada Sobanin rehbarliyina teklifler vermak va bununla baglh mivafiq senadleri hazirlamagq;

6.4.11. Xidmatin strukturlarinin ve qurumlarinin amakdasglari tarefinden ganunvericilik
aktlarinin, tagkilati - sarancamverici senadlarin talablerini pozulmasini doguran sabab ve
soraitin aradan galdiriimasina dair taklifler vermak ve zarurat yarandigi hallarda emali kdmaklik
goOstarmak, elace de amakdaslarin muvafig masuliyyate calb olunmasi masalesine baxilimasi
barads tagdimatlar vermak;

6.4.12. xidmati zaruratle alagadar Xidmatin strukturlari ve qurumlarina, dovlet, geyri -
dovlat ve yerli 6zlntidareetmsa orqanlarina, fiziki va hiquqi sexslare zaruri malumatlar barads
muvafiq gaydada sorgu vermak ve onlardan bele meslumatlari almag;

6.4.13. ganunvericiliya uydun olaraq, konfidensiallg asasinda sdbanin faaliyyatine
komak etmaya raziliq veran soxslarle amakdasliq etmak;

6.4.14. Nazirlikde ve Xidmetds, habels digar doévlet qurumlarinda yaradilmis
komissiyalarda, isci qruplarinda istirak etmak ve $6ébanin fealiyyati ile bagh kegirilan yerli vo
beynalxalqg tadbirlarde So6bani tamsil etmak;

6.4.15. sektorun funksional fealiyyat istiqamatleri Uizra beynalxalq tacriibani dyranmak va
gabaqclil tacriibanin tatbiqi ile bagh $So6ba rahbarliyina takliflar vermak;

6.4.16. sektorun funksional faaliyyat istigamaetlari Uzre agkar olunan ndgsanlarin
garsisinin alinmasi maqsadila treninglarin kecirilmasi Uc¢in taklifler vermak, gostaris
maktublarinin hazirlanmasini tamin etmak;

6.4.17. Xidmatin vazifali sexslerinin pese hazirhdinin va ixtisaslarinin artiriimasi
istigamatinda gorulen tedbirlordas istirak etmak;

6.4.18. fealiyyet istigamatlorine uygun olaraq Azerbaycan Respublikasinin
ganunvericiliyi, Nazirliyin va Xidmatin teskilati-sarancamverici sanadleri ile misayysan edilmis
diger haquglari hayata kegirmak.

*k*k
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